Утверждаю:
Директор ГКООУ «Мореновская

областная санаторно-лесная школа»
_____________Е.Г.Сударикова
«____»_____________201     г.

План 
методического сопровождения 
на 2014-2015 учебный год в рамках введения ФГОС ООО
 и реализации ФГОС НОО
Цель: обеспечение методических условий для подготовки внедрения Федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования.
Задачи: 1. Создать нормативно-правовую и методическую базу для введения ФГОС ООО.

2. Обеспечить подготовку педагогических работников к разработке  ООП ООО, ориентировать их на ценностные установки, цели, задачи, определенные государственным стандартом, отбор инновационных форм и методов образовательной деятельности, ориентированной на развитие интеллектуально-творческого и социально-психологического потенциала личности ребенка.

3. Освоение педагогами новой системы требований к оценке итогов образовательной деятельности обучающихся.

4. Выявить уровень ресурсной обеспеченности ОУ для введения ФГОС.

	Организация мониторинга готовности школы к введению ФГОС

	№ п/п
	Содержание работы
	сроки
	ответственные
	Прогнозируемый результат

	1
	Анализ материально-технического обеспечения 
	Сентябрь-декабрь 2014 г
	Директор, зам.дир.по АХЧ, учителя
	Заявка на материально-техническое оборудование

	2
	Анализ нормативно-правовой базы введения ФГОС
	Сентябрь-декабрь 2014 г
	Директор, зам.дир.по УВР и ВР
	Нормативно-правовая база введения ФГОС ООО и реализации ФГОС НОО

	3
	Размещение информации на школьном сайте о подготовке педагогического коллектива к внедрению ФГОС
	В течение учебного года
	Зам.дир.по УВР, администратор сайта
	Информация на школьном сайте

	4
	Диагностика готовности учителей и воспитателей  к реализации ФГОС НОО
	Август-октябрь 2014г
	Зам.дир.по УВР, психолог
	Методические рекомендации
План работы м/о учителей и воспитателей

	5
	Анализ кадрового обеспечения внедрения ФГОС ООО
	Август-декабрь 2014г
	Зам.дир.по УВР, зам.дир.по ВР
	План  повышения квалификации педагогов

	Организация нормативно-правового обеспечения учебного процесса

	1
	Приказы по школе:
1. Об утверждении образовательной программы

2. Об утверждении учебного плана

3. Об утверждении годового календарного учебного графика

4. Об утверждении плана-графика повышения квалификации педагогических работников и администрации школы

5. Об организации внеурочной деятельности

6. Об утверждении должностных инструкций учителей и воспитателей
	Август 2014г
	Директор 
	Приказы по школе:
Об утверждении образовательной программы

Об утверждении учебного плана

Об утверждении годового календарного учебного графика

Об утверждении плана-графика повышения квалификации педагогических работников и администрации школы

Об организации внеурочной деятельности

 Об утверждении должностных инструкций учителей и воспитателей

	2
	Внесение изменений в локальные акты школы
	Август- март
	Директор 
	

	3
	Создание локальных актов:
- Положение о внеурочной деятельности обучающихся

- Положение о мониторинге результатов обучающихся и педагогических кадров

- Положение о портфеле достижений обучающихся 
	Август- сентябрь 2014
	Директор, зам.дир.по УВР и ВР
	Положение о внеурочной деятельности обучающихся

Положение о мониторинге результатов обучающихся и педагогических кадров

Положение о портфеле достижений обучающихся

	4
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней
	В течение года
	Директор, зам.дир.по УВР и ВР
	Банк нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней

	Организация методического обеспечения

	1
	Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС НОО
	Июль-октябрь 2014г
	Зам.дир по УВР, психолог
	Диагностический инструментарий для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС НОО

	2
	Мониторинг выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС ООО и реализации ФГОС НОО
	Сентябрь-декабрь 2014г
	Зам.дир по УВР, психолог
	Методические рекомендации
План работы м/о

План работы по психологической поддержке педагогов, внедряющих ФГОС ООО и реализующих ФГОС НОО 

	3
	Педагогические чтения:
· «Ключевые понятия содержания стандартов 2-го поколения ООО»

· «Особенности преподавания отдельных предметов в рамках ФГОС»
	Октябрь 2014г
Январь 2015г
	Руководитель м/о
	Методические рекомендации

	4
	Семинар: «Современный урок в условиях системно-деятельностного подхода»
	Ноябрь 2014г
	Зам.дир.по УВР
	Методические рекомендации 

	5
	Семинар: «ФГОС ООО. Программа формирования УУД в школе. Технология формирования универсальных учебных действий: проблемы и пути их решения» 
	Февраль 2015г
	Зам.дир.по УВР
	Методические рекомендации 

	6
	Методическое совещание по вопросу разработки рабочей программы учителя, внедряющего ФГОС 
	Сентябрь 2014г
	Руководитель м/о

Зам.дир.по УВР
	Рабочие программы учителей, внедряющих ФГОС

	7
	Заседания МО по вопросу «Современные подходы к оценке образовательных результатов» 
	Сентябрь 2014г

Февраль 2015г
	Руководитель м/о
	Методические рекомендации 

	8
	Повышение квалификации педагогов
	В течение года
	Зам.дир.по УВР
	Повышение методической подготовки

	Организация материально-технического обеспечения

	1
	Формирование заказа УМК для 4 класса на 2014-2015 уч.год
	Апрель-май 2014 г
	Зам.дир.по УВР
библиотекарь
	Обеспечение УМК для 4 класса на 2014-2015 уч.год 

	2
	Формирование заказа УМК для 5 класса на 2015-2016 уч.год
	Апрель-май 2015 г
	Зам.дир.по УВР

библиотекарь
	Обеспечение УМК для 5 класса на 2015-2016 уч.год 

	3
	Формирование заказа ЭОР
	В течение года
	Зам.дир.по УВР

Библиотекарь

Руководитель м/о
	Обеспечение ОУ ЭОР

	4
	Создание банка ЭОР педагогов школы
	В течение года
	Зам.дир.по УВР

Библиотекарь

Руководитель м/о
	Банк ЭОР педагогов школы


